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04.05.2016 tarih ve 6604547 sayil yazisi.

Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanhig: Sigorta Primleri Genel Miidiirliigii’nden alman Tlgi
yazida ;

Tirk veya yabanci bayrakli gemilerde istihdam edilen gemiadamlarinin higbir suretle gegici
gorevlerle istihdam edilmedigi, denizciligin ve deniz is hukukunun (854 sayili Kanun) geregi olarak
gemiadamlarimin belirli siireli hizmet akitleri ile gemilerde istihdam edildigi, uygulamada 6zellikle yabanci
bayrakli gemilerde ¢alisan Tiirk gemiadamlarinin 5510 sayili Kanunun 10 uncu maddesi kapsaminda gegici
gorevlendirme ile yurtdisinda istihdam (yabanci bayrakli geminin yurtdis1 bir isyeri olarak kabul edilmesi
dolaylsl ile) edilmesinin kabil olmadig1, aym sekilde 5510 sayih Kanunun 5 inci maddesinin (g) bendinin
sadece Ulkemiz ile arasinda ikili sosyal giivenlik sézlesmesi bulunmayan iilkelerin limanlaria kayith
gemllerm isletmesini devir alan ya da bu gemilerde isin bir béliimiinii Tiirk isverenlerce ¢alistirilan
Tiirk Iscilerini kapsadigi, yabanci1 bayrakh gemilerin malikinin yurtdisinda kurulu sirketler olmasi
nedeniyle, bir Tiirk isverenin yurtdiginda is iistlenmesinin s6z konusu olmadigina deginilerek, Tiirk
Ticaret Kanununda agiklanan sézlesme gesitleri 6rneklendirilmis olup, ilgi yaz1 EK’ te yer almaktadur.
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Tlgi : ) 9/2/2015 tacihii ve 641 sayih yazingz,
b} 5/5/2015 tanihli ve 6774223 sayil yazimiz.
c) 11/1/2016 tarihti ve 138 sayill yaziniz,

Hgi (a)’da kayth yazinizda sorulan hususlar dogniltusunda yabanc gemilerde gahsan Tiirk
gemi adamlarimin sigortalibiklan Kurumumuz mevzuat aiam gercevesinde degerlendirilerek tlgi
(b)" de kayith yazimizla Genel Mudiirtigimiiz gorigti Odanmiza bildiriimis, ancak ilgi () de
kayith yazumizda, verilen cevabin sordudunuz konilardaki tereddUtleri gidermedigi belirtilerek
konunun yeniden degerlendirilmesi istenilmektedir,

Séz konusu yazinizin incelenmesinde; Turk veya yabanct bayrakli gemilerde istihdam
edilen gemi adamlarinmn highir suretle gecici gorevlerle istihdam edilmedigi, denizeiligin ve
deniz iy hukukunun gerefii olarak gemi adamlarinin belirli siireli hizmet akitleri ile gemilerde
istihdam edildigi, uygulamada ozellikle yabanes bayrakli gemilerde calisan Tirk gemni
adamlanmin 5510 sayit Kanunun [0 uncu maddesi kapsanunda gegici goreviendirme ile
yurtdismda istihdam (yabanes bayrakh geminin yurtdist bir igyeri olarak kabul edilmesi dolayis
ile) edilmesinin kabi olmadigi, aym sekilde 5510 saytl Kanunun 5 inci maddesinin (2)
bendinin sadece Ulkemiz ile arasinda ikili sosyal gtivenlik sozlegmesi bulunmayan tlkelerin
limanlarina kayul gemilerin tgletmesini devir alan ya da bu gemilerde isin bir bokimang Tiirk
igverenlerce galigttrian Tiirk Iscilerini kapsachgr, yabanci bayrakl; gemilerin malikinin
yurtdiginda korulu sirketler olmas; nedeniyle, bir Tirk igverenin yurt disinda is
ustlenmesinin s6z konusy olmadigi belirtilerek orneklerle; Tiirk Ticaret Kanununda
agiklanan sézlesme cesitleri anlatilmig ve bu anlaumlardan yola ¢ikarak Ulkemizde
yetistirilerek yabanci bayrakh gemilerde galisan gemi adamlarinm sigortah@imin ne sekilde
saglanacaginim bildirilmesinin istenildigt anlagimstir,

Bilindigi tizere, denizlerde, gollerde ve akarsularda Tirk Bayragim tagiyan ve yiiz ve
daha yukar: grostonilatoluk gemilerde bir hizmet akdi ile ¢alisan gemi adamlan ve buniann
isverenleri ve miitekabiliyet esaslarina gére Tark gemi adamlarina ayni mahiyette haklar tamiyan
devletlerin uyrugunda otup gemilerde galiyan yabanct uyruklu gemi adamian hakkinda 854 sayily
Deniz Is Kanunu hikiimleri uygulanmakia, bunlann sosyal givenliklerinin saglanmas) da 5510
sayih Kanunun ilgili maddelerine gare gergeklesmektedir.

854 sayili Kanunun 2 nci maddesinde gemni sahibine veya kendisinin olmayan bir gemiyi
kendi adina ve hesabina isleten kimseye “igveren”, bir hizmet akdine dayanarak gemide caligan
kaptan, zabit ve tayfalarla difer kimselere “gemi adamr™, gemiyi sevk ve idare eden kimseye
veya zonmiu sebeplerle gorevi baginda bulunmamas: halinde ona vekalet eden kimseye de
“kaptan” denccegi, isveren vekili sifatiyla gemi adamlarina karsi muamele ve taahhutlerinden
dogrudan dogruya isverenin sorumiu olacagr hitkiim altina alinmugtir,

Gemiyi igleten/donatan ile yiik lagitan ve gemiyi kiralayan ile kiract arasindaki hak ve
sorumluluklara iligkin deniz ticaret; stizlegmeleri hiikiimleri tilkemiz mevzuatinda esas olarak
Tiwk Ticaret Kanunutida dizenlenmis. Turk Ticaret Kanvnunun 106! incj maddesinin bicinei
fikrasinda gemisini menfaat sadlamak amaciyla suda kullanan gemi maliki, donatan olarak
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taramlanmus, ister kendi malm, isterse bagkalarinin maibng gemi jle suda tagiyan donatanin,
geminin teknik ve persone! donanim ile yonetiminden sorumly olduguv igin ayn zamanda gemi
adamiarinin da isvereni sayildigna hikmedilmistir.

Ancak, yukandaki agrklamalardan aniaglacag) tzere bu hitkimler sadece denizlerde,
gollerde ve akarsularda Tiirk bayrad: tagiyan gemileri ve ¢ahisanlart kapsamakiadir. Yabanci
bayrakli gemilerde gahyan Turk gemi adamlan ise bu mevzuatin diginda kalmalktadsr,

Bu agiklamalardan yola wkarak asagida maddeler hafinde konuya iliskin gérisnmiiz
belirtilmistir,

I- lgvereni yabanct olan ve Ulkemiz ile arasinda sosyal giivenlik stzlesmesi olan bir
tilkenin bayragin tasiyan bir gemide Tiirk vatandasi olarak gahgan gemi adamlar hakkinda
sdzlesme hikiimleri gergevesinde islem yapilmas:,

2- Ulkemiz ile arasinda sosyal guvenlik sdzlegmesi olmayan yabanei bir dlkenin
bayragini tagiyan, malikinin yabancl firma oldugu gemide ¢aligan Tiirk gemi adamlar nin;

2.1- Geminin maliki yabanct bir firma oldugu halde “Bareboat Charter” (erplak gemi
kiralamasi) sozlesmesi ile gemiyi kiralayan bir Turk sirketi ve Turk Ticaret Kanununun 941 ing
maddesi gercevesinde Tiirk bayragi altinda tescil edilen bir gemide cahigan Tirk personelin 5510
sayil Kanunun 4 (ineti maddesinin birinci fikrasinin (2) bendi kapsaminda sigortal) sayi1lmas,

2.2- Geminin maliki yabane: bir firma oldugu haide “Bareboat Charter” (sipiak gem
kiralamas1) sozlesmesi ile gemiyi kiralayan bir Turk sirketi ve yabaner bayraklt bir gemide
¢alisan Tirk personelin 5510 sayh Kanunun 5 inci maddesinin (g) bendi kapsaminda sigortaly
sayilmas;,

2.2.1- Yabanct bayrakly bir gemi malikinden geminin teknik ydnetimini tstlenen yabaici
bir firma tarafindan ige alinan Tirk gemi adamlarimin; teknik yonetimi wstlenen kigi yada
firmamn gemi maliki adina ve onun sorumlulugunda isi yiiditmesi nedeniyle isveren sifatim
tagimadifimdan sigorta yapma yukiimliliiged geminin malikinde olup 5310 sayili Kanun
hitkiimlerine tabi sigortal saytimamasi,

2.2.2- Yabancs bayrakli ve teknik yGnetimi de yabanci bir firma olan bir gemiyi Zaman
Carteri (Time Charter) stzlegmesiyle kiralayan Tarkiye’de yerlesik bir firmanin varlig
durumunda; bu gemide gahsan Tark gemi adamlarma iliskin olarak (zaman garteri sdzlesmesi
esasen sadece geminin ticari yonetimini tahsis olunana birakti@indan ve geminin donatans
dolayistyla da igvereni gcminin maiiki oldugundan) bu kisilerin isvereni geminin donatam olup
5510 sayih Kanuna gére sigortal) saytmamas,

gerekmektedir.

Yine 6102 sayih Tirk Ticaret Kanununun 102 nei maddesi uyannca ticari miimessil,
ticart vekil, satig memuru veya igletmenin gahigami gibi igletmeye bagh bir hukuki konuma sahip
olmaksizin, bir séziesmeye dayanarak, belirli bir yer veya bolge icinde siirekli olarak ticari hir
igletmeyi ilgilendiren sdzlesmelerde aractik etiney: veya bunlart o tacir adina yapmays meslelf
edinen kimseler acente olarak tanimbanmig olup, tayima, deniz ticareti, sigorta, turizm gibi
alaniara iligkin 6zel diizenlemeler sakly tutulmustur.

103 lincit maddesinde ise ¢zel kanunlardaki hiikiimier saklt olmak iizere, bu Kanun
hukiimlerinin sozlesmeleri yerli veya yabancs bir tacir hesabina ve kendi adina yapmaya siirekli
olarak yetkili bulunanla ile Tirkiye Cumburiyeti iginde merkez veya subesi bulunmayan yabanct
tacirler ad ve hesabina tilke iginde isiemlerde bulunaniar hakkinda da uygulanacag,

1133 tincii maddesi ile tahsis edenin, geminin teknik yénetimini tstlenecegi ve bu amacla
tahsis eden, belirlenen gemiyi: kararlastinlan tarihte ve yerde hazir bulundurmak, sézlesme
suresince gemiyi denize ve yola clverisli ve sézlegmede belirtilen amaca uygun bir hilde
butundurmak ile yitkamli kilinnug, )

1134 iinci maddesi ile de geminin ticari ydnetiminin tahsis olunana arit olduguna
hitkmedilmistir,
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~_ Donatan, geminin teknik yada ticari yénetimini kendisi yapabilecedi gibi bunlardan her
bmp: veya tamamim birden alanmnda uzmaniagimy firmalara icret kargihgmda yaptrabiimekte
yani bu alanlarda hizmet alimy yapabilmektedir. Bu yénetimler kendi alanlannda uzmanlagmg
firmalara iicret karsih@ yaptinlsa dahi bu hizmetlerin tamam: donatan adma ve hesabina
yapilmakta ve gerek yiik tagitan ve gerekse diger iigiineii kigilere karg, hukuken donatan sorumiu
olmaktadtr,

Aynca Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasimin “Sosyal giivenlik hakki® basiikh 60 1nc
maddesi ile herkesin sosyal guvenlik hakkina sahip oldugu ve Devletin bu guvenligi saglayacak
gerekli tedbirleri atarak ve teskilati kurmalk gorevinin oldugu hikim altma alindigindan Tirk
gemi adamlarinin sosyal guveniiklerinin saglanmas: da bu yonden biiyik tnem arz etmekiedir.

Diger taraltan, 5510 sayih Kanunun “Tanimlar” bashklt 3 iined maddesinin (I1) inci
fikrasinda hizmet akdi; 6098 sayth Turk Borglar Kanunda tammlanan hizmet akdi ve ig
mevzuatinda Lanimlanan iy sozlesmesi veya hizmet akdi olarak tanimlanmigtir.

6098 sayili Kanunun 393 dncy maddesinde ise hizmet sbzlegmesi, isginin isverene
bagimh olarak belirli veya belirli olimayan siireyle i§ gormeyi ve isverenin de ona zamana veya
yapilan ise gore iicret ddemeyi Ustlendigi sbzlesme oldugu, iscinin isverene bir hizmeti kismi
sureli olarak diizenli bicimde yerine getirmeyi listlendigi sozlesmelerin de hizmet sBzlesmesi
sayllacag ongorillmiistiir,

Is s6zlesmelerinde csas olan bir tarafin (is¢i) bagimli olarak is gormeyi, diger tarafin da
(isveren) ticret Gdemeyi Gstlenmesidir. Hizmet akdinde isginin isverenin emir ve gorigleri
dodnultusunda isverenin gosterdigi yerde belirli ya da belirsiz surede gabsmast ve bunun
karsthginda da igverenden ticret almas; gerekmekte olup hizmet akdinde ig, ticret, bagimlilik ve
zaman unsurlar  bulunmaktadir, 6098 sayill Kanunda bagimlilik, hizmet akdinin temel
unsurlarint olusturmakitadir,

Uygulamada yabanct bayrakh bir geminm maliki ve/veya donatami yabaner bir firma
oldugu halde, bu geminin teknik veya ticari yonetim hizinetini veren (TTK’na gare acentelik
hizmeti veren igverenler harig) Tiirk bir firma, yonetim hizmetini verdigi gemide, hizimet akdinin
temel unsurlarini olusturacak bir sekilde Turk personel ¢aligtirmaya baglamas: halinde, ise ald:g;
kigilerin igvereni durumunda sayilacagindan, bunlarn 5510 sayilr Kanunun 5 inei maddesinin (g)
bendi kapsamuinda sigortalt bildirilmeleri gerekmektedir.

5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin (2) bendi ile Ulkemiz ile sosyal giivenlik
sbzlesmesi olmayan tlkelerde is iistlenen igverenlerce yurt disindaki igyerlerinde caligtirilmak
vzere ghtlirilen Tirk isgileri 4 dncii maddenin birinei fikrasimn (a) bendi kapsammda sigortah
saytimakta, bunlar hakkinda kisa vadeli sigorta kollari ile genel saglik sigortast hitkitmleri
uygulanmaktadir. Bu kapsamda isverenler % 2 oraminda kisa vade prinii ile % 12,5 genel saglik
sigortas: olmak fizere (% 5 sigortar hissesi, % 7.5 isveren hiszesi) toplam % 14,5 oratunda prim
ddemektedirler.

Sigortallann uzun vadeli sigorta kollarina tabi olmak istemeleti halinde, Tirkiye'de
vasal olarak ikamet etme sarti ile aranmaksizin haklarinda istcge badli sigorta hikiimleri
uygulanmakta, % 20 oraninda prim tahsil edilmeckiedir, Istege bagh sigortaya ddenen siircler 4
tncti maddenin birittei fikrasimin (a) bendi kapsaminda sigortalihk sayiimaktadir.

Kanunun 32 inci maddesinin birinci fikrasi uyarinca sosyal giivenlik sozlesmesi olmayan
tlkelerde i tistlenen isverenlerce yurt digindaki igyerlerinde ¢alistirifmak iizere gotiirtilen Tiirk
iscileri (5 inci maddesinin birinci fikrasi (g) bendi kapsamintda degerlendirilenler) igin ginlik
kazang tist sirt, prim ve verilecek ddencklerin hesabima esas tutulan glnliik kazancin 3 katidir,

Ote yandan, 5510 sayth Kanunun 5 inei maddesinin birinci fikrasi (g) bendi kapsaminda
degerlendirilen: yabanci bayrakli gemilerde galigtinhmalk Gzere igvercnlerce sonradan ige almarli
Turk isgileri ¢alighran isverenlerin, aynt Kanunun 81 iici maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi
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Sigorta Primieri Genel Mudirkigi
kapsaminda igveren hissesinin beg puanhk kismina isabet eden tutar, igverenlerin tesvik sartlaring
tagimalan halinde Hazinece karsilanmaktadr.

ligide (cy’ de kaytth yazinizla yabane bayrakh ve yabancr bir sirketge sahip olunan ve
Ulkemizde kurulu oda lyesi bir firma tarafindan zamman carteri ile kiralandig belirtilen ve anlan
gemide calisan Tark mirettebata iliskin olarak Kurumupmiza bildirim yapimadifi gerekgesiyle
idari para cezasipin uygulandi31 ve konunup yargiya intikal ettirildigi belirtilmistir,

ltirazimza konu clay hakkinda idari para cezasmi uygulayan sosyal giivenlik il
miadirligi/merkes. midirligine miracaat etmeniz halinde yukandaki agiklamalarimiz
dogrultusunda itirazmnz deferlendirilecektir,

Bilgi edinilmesini rica ederim.
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